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附件 1

大学生入伍优惠政策

一、入伍后发展

1.选改军士

具有全日制大专以上学历大学毕业士兵，首次选取为军士的，参

照直接从非军事部门招收士官的有关规定授予军士军衔和确定工资起

点标准，在地方高校学习时间视同服役时间。

2.报考军校

普通高等学校在校生应征入伍士兵参加全军统一组织的军队院校

招生考试，年龄放宽至 23 岁；大专毕业生士兵参加全军统一组织的本

科层次招生考试，录取的到有关军队院校学习，学制 4 年，毕业合格

的列入年度生长干部学员毕业分配计划。

二、学业上优待

1.复学（入学）

在校生（含高校新生）应征入伍的，服役期间保留学籍或入学资

格，退役后 2 年内允许复学或入学。

2. 高职（专科）升学

高职（专科）在校生（含高校新生）入伍经历可作为毕业实习经历；

专科学历学生参军退役并完成专科学业后，可免试入读普通本科或成

人本科。

3. 免修军事技能等课程

高校在校生（含高校新生）参军入伍退役后复学或入学，免修军

事技能训练、军事理论、普通体育课，直接获得学分。

4.放宽退役大学生士兵复学转专业限制
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大学生士兵退役后复学，经学校同意并履行相关程序后，可转入

本校其他专业学习。

5. 考试升学加分

普通高校应届毕业生应征入伍服义务兵役退役后 3 年内参加全国

硕士研究生招生考试，初试总分加 10 分，同等条件下优先录取；在部

队荣立二等功及以上的，符合研究生报名条件的可免试（指初试）攻

读硕士研究生。

7. 设立“退役大学生士兵”专项硕士研究生招生计划

设立“退役大学生士兵”专项硕士研究生招生计划，每年专门面

向退役大学生士兵招生约 8000 人，并向“双一流”建设高校倾斜。

8. 将高校在校生（含高校新生）服兵役情况纳入推免生遴选指标

体系

鼓励开展推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作的高校在

制定本校推免生遴选办法时，结合本校具体情况，将在校期间服兵役

情况纳入推免生遴选指标体系。在部队荣立二等功及以上的退役人员，

符合研究生报名条件的可免试（指初试）攻读硕士研究生。

9.将考研加分范围扩大至高校在校生（含高校新生）

退役人员在继续实行普通高校应届毕业生退役后按规定享受加分

政策的基础上，允许普通高校在校生（含高校新生）应征入伍服义务

兵役退役，在完成本科学业后 3 年内参加全国硕士研究生招生考试，

初试总分加 10 分，同等条件下优先录取。

三、经济上补助

通过学校报名应征入伍的，均享受南京市优抚政策并给予经济补

偿。
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南京市入伍大学生奖励明细

（以 2023 年为例）

补助项目

专科读完一年级入伍 专科读完二年级入伍 专科毕业生入伍

补助标准 金额（元） 补助标准 金额（元） 补助标准 金额（元）

义务兵家庭优待金
（南京政策）

均为上年度人均可支配收入的 45%：72000×45%×2 年=64800

大学生入伍奖励金
（江苏省政策）

家庭优待金的 40%：72000×40%=28800
家庭优待金

的 70%
72000×70%

50400

义务兵津贴
（部队发放）

1000×12 个月（第一年）+1050×12 个月（第二年）=24600

退役金
（部队发放）

4500×2 年=9000

退役后自主就业补助金
（南京市政策）

上年度人均可支配收入的 1.5 倍，减去已发退役金：72000×1.5-9000=99000

学费补偿或国家助学贷
款代偿

5300×1 年 5300 5300×2 年 10600 5300×3 年 15900

退役复学学费减免 5300×2 年 10600 5300×1 年 5300 无 0

退役后国家助学金 3700×2 年 7400 3700×1 年 3700 无 0

南京市增发慰问金
（南京市政策）

2000×2 年 4000 2000×2 年 4000 2000×2 年 4000

合计 253500 元 249800 元 267700 元

注：南京市 2023 年城镇居民人均可支配收入 72000 元左右

四、就业上优惠

1.计算工龄

服役年限和符合规定待安排工作时间计算为工龄，服役经历视为

基层工作经历。

2.公务员招录

符合条件的退役士兵报考本省公务员等考试合格的，同等条件下

优先录用。警察院校有机会地招录符合职位报名条件的退役士兵。在

录用基层专武干部时，优先招录优秀退役大学生士兵。

3.事业单位招聘

事业单位普通管理岗位和工勤技能岗位公开招聘人员时，分别拿
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出不少于 10%和 30%的岗位招聘当年退役的本省籍大学生士兵，专业技

术岗位招聘人员时，同等条件下优先聘用符合岗位条件的本省籍大学

生退役士兵。国有企业招聘，要拿出不低于招聘计划 10%的指标用于

定向招聘本省籍大学生退役士兵。

4.退役就业服务

高校毕业生士兵退役一年内，可视同当年应届毕业生，凭用人单

位录用手续，向原就读高校再次申请办理就业报到手续，户档随迁，

退役高校毕业生士兵可参加户籍所在地省级毕业生就业指导机构、原

毕业高校就业招聘会，享受就业信息、重点推荐、就业指导等就业服

务。


